
La Cellule Recherche du PAM BAP, pilotée par un responsable médical et un responsable opérationnel, a pour rôle 
d’apporter conseil et expertise sur les questions liées à la biologie médicale et à l’anatomie pathologique dans le cadre des 
études cliniques. Le Service d'Accueil des prélèvements (SAP) prend en charge les échantillons biologiques provenant des 
services de soins, centres de prélèvement ou partenaires extérieurs. Il assure la réception, le tri et l’enregistrement de ces 
échantillons et les adresse aux services de biologie et pathologie concernés. En collaboration avec le "Coordinateur 
Echantillon Recherche », le TEC assure la prise en charge des échantillons recherche des protocoles cliniques, études 
cliniques, biobanques et biocollections sur le microlab de HEH ou au CBPE sous la responsabilité du cadre du SAP et de la 
responsable opérationnelle de la cellule recherche du PAM BAP.   

La biologie et l'anatomo-pathologie aux HCL sont organisées en laboratoire unique appelé Laboratoire de Biologie Médicale 
MultiSites (LBMMS). Le LBMMS articule son activité autour de 3 centres de biologie et pathologie : Centre de Biologie et de 
Pathologie Nord (CBPN), Centre de Biologie et de Pathologie Sud (CBPS), Centre de Biologie et de Pathologie Est (CBPE). Il 
comprend aussi le service d’immunologie biologique d’HEH et le service de biologie de la reproduction situé à l’HFME.  
Le Pôle d'Activité Médicale Biologie et Anatomie Pathologique (PAM BAP) des HCL est adossé au Laboratoire de Biologie 
Médicale Multi-Sites (LBMMS) des HCL et comprend également des activités cliniques. 

Technicien d'Etude Clinique (TEC) - Cellule recherche 



• Assurer la prise en charge de l’ensemble des tâches pré-analytiques (réception, tri, enregistrement, centrifugation, 
aliquotage) et post-analytique (stockage et envoi) des prélèvements recherche reçus ou envoyés à partir de l’antenne 
d’urgence de HEH ou du centre de tri du Centre de Biologie et Pathologie EST 
• Effectuer la maintenance, la gestion et le suivi métrologique des équipements et la gestion du matériel et des commandes  
• Création des bons de biologie  
• Ponctuellement, des missions lui sont confiées par le Coordinateur « Echantillon Recherche » comme les études de 
faisabilité et procédure d'enregistrement 
• Prendre en charge la sélection et la collection d’échantillons pour les biobanques et biocollections en lien avec les CRB 
• Assurer la formation en encadrement des stagiaires et nouveaux arrivants 

• Recrutement effectué dans le cadre d'un contrat à durée déterminée, renouvelable. 
• Poste à temps plein à repos fixes (du lundi au vendredi), amplitude horaire à adapter à l’activité. 
• Prise en charge des transports à hauteur de 75% par l’employeur 
• Obligation hebdomadaire de travail de 35H00/semaine soit 7H20/jour (+ 20 mn de repas) + 28 CA/an 
• A pourvoir à partir du 14 avril 2025

Selon les grilles de la fonction publique hospitalière et en fonction de l'expérience

•Formation universitaire scientifique BAC+2 /3 minimum avec si possible une expérience ou formation complémentaire en 
recherche clinique (comme par exemple DIU-FIEC) 
• Connaissances scientifiques et de biologiques générales 
• Maitrise de l'anglais 
• Maitrise de la bureautique : Word, Excel, PowerPoint

• Qualités techniques  
• Savoir être autonome dans la gestion des missions confiées 
• Savoir rédiger et mettre en forme des notes, documents, bons relatifs à la prise en charge des échantillons biologiques  
• Savoir écouter et communiquer auprès des services partenaires 

• Capacité d'adaptation et flexibilité 
• Rigueur, organisation et autonomie 
• Esprit d'équipe et sens du dialogue  
• Etre force de proposition 

Adresser un CV et une lettre de motivation à l’attention de Mme PFLIMLIN Elsa : elsa.pflimlin@chu-lyon.fr et Mme DURAND 
Dominique : dominique.durand@chu-lyon.fr.


